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INFORMATIVA PER CHI SI CANDIDA 
A UNA POSIZIONE IN LANARTEX 

AI SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 (GDPR) 
E DELL’ART. 111-BIS DEL D.LGS. 196/2003 

1. CHI TRATTA I TUOI DATI 

Lanartex S.r.l., Via Primo Maggio 27, 59013 Montemurlo (PO), P.IVA e C.F. 02055730978. Per la 
privacy: privacy@lanartex.it · PEC lanartex@pec.it · tel. +39 0574 071701. 

2. COME CI ARRIVANO 

Per le posizioni aperte ti candidi sul portale di selezione dove pubblichiamo l’annuncio (per 
esempio Indeed): tutte le candidature passano da lì, così il percorso di selezione è lo stesso per 
tutti. Il portale tratta i dati del tuo profilo come titolare autonomo, secondo la sua informativa; 
noi trattiamo la candidatura che ci arriva. Per candidature spontanee o domande puoi scrivere 
a labo@lanartex.it. Il nostro sito non raccoglie curriculum. 

3. QUALI DATI 

Quelli che scegli di inviarci: dati anagrafici e di contatto, curriculum, studi, esperienze e 
competenze, e ciò che emerge nei colloqui. Non inviarci dati che non servono, soprattutto sulla 
salute o di altre categorie particolari: li trattiamo solo quando lo chiede la legge, per esempio 
per l’appartenenza alle categorie protette (L. 68/1999). Non ti chiediamo quanto guadagnavi nei 
lavori precedenti. 

4. PERCHÉ E SU QUALE BASE 

• Valutare la candidatura, organizzare colloqui e prove, comunicarti l’esito: misure 
precontrattuali richieste da te (art. 6.1.b GDPR). Per i curriculum inviati spontaneamente il 
consenso non serve (art. 111-bis D.Lgs. 196/2003). 

• Considerarti per altre posizioni nei 12 mesi successivi: stessa base; puoi opporti quando vuoi. 

• Obblighi di legge, per esempio categorie protette e trasparenza retributiva (artt. 6.1.c e 9.2.b 
GDPR). 

• Difendere un nostro diritto, se servisse (legittimo interesse, art. 6.1.f GDPR). 

Darci i dati è facoltativo, ma senza quelli essenziali non possiamo valutare la candidatura. Non 
prendiamo decisioni automatizzate: ogni candidatura la legge una persona. 

5. CHI LI VEDE 

Le persone di Lanartex che si occupano della selezione, autorizzate e tenute alla riservatezza; i 
fornitori dei nostri servizi informatici (posta elettronica, archiviazione), nominati responsabili del 
trattamento; consulenti ed enti pubblici solo per obblighi di legge. Non diffondiamo i tuoi dati. 
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6. FUORI DALL’UNIONE EUROPEA 

Alcuni fornitori possono trattare dati fuori dallo Spazio economico europeo, sempre con le 
garanzie del GDPR: decisioni di adeguatezza, come l’EU-US Data Privacy Framework, o clausole 
contrattuali tipo. 

7. PER QUANTO TEMPO 

Per la durata della selezione e poi al massimo 12 mesi dalla ricezione. In caso di assunzione i dati 
passano nel fascicolo del personale, con la relativa informativa. Oltre questi termini li teniamo 
solo per obblighi di legge o per difendere un diritto. 

8. I TUOI DIRITTI 

Accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, portabilità e opposizione (artt. 15-22 GDPR): scrivi a 
privacy@lanartex.it. La procedura e il modulo per esercitarli sono nell’Area Download del sito. 
Puoi anche proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali 
(www.garanteprivacy.it). 

Montemurlo, 01/10/2026 

Il Titolare del trattamento – Lanartex S.r.l. 


